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Tonico
Pereira

\ Mensagem
da Lideranca

“Promovemos a transformacao social para que
as pessoas possam cuidar de seus caminhos.”

Em 2021, consolidamos nossa
atuacao, em linha com o proposito de
cuidar dos caminhos das pessoas e
as premissas estabelecidas em cada
uma de suas frentes de trabalho. O
ponto de partida — a governancga e a
transparéncia do investimento social

— fol fortalecido a partir da estratégia

de

Intensificar cada vez mais a

transformacao daqueles que sao

beneficiados direta ou indiretamente

pe

oDb]

0s Investimentos destinados, com o

etivo de promover a inclusao social

e deixar um legado a sociedade.
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Na frente de Saude, alem da expansao
do escopo do programa proprietario
Caminhos para a Saude — novo nome
do entao Estrada para a Saude -,
celebramos grandes investimentos,
COMO 0 apoio a construcao de um
Centro Multiproposito para Producao
de Vacinas (CPMV), do Instituto
Butantan; e compra de aparelho

para realizacao de tomografia
computadorizada segundos antes

da radioterapia, no ambito do projeto
Bracos Robdticos do Hospital Sao
Jose, fortalecendo a premissa de
Dromover 0 acesso a saude por meio
da tecnologia e da inovacao.

Na area de Educag¢ao, seqguimos

promovendo a inclusao. Tanto por meio

do programa proprietario Caminhos
para a Cidadania, estendido para

Mmals oIto escolas e que passou a
atender professores e alunos de todo o
Ensino Fundamental | da rede publica;
guanto por meio de aporte por verbas
incentivadas e patrocinio a parceiros,
como o Parceiros da Educacao.

"Queremos transformar a vida de
quem é beneficiado por nossas
Iiniciativas, deixando um legado

as futuras geracoes.”

Na frente de Gerac¢ao de Renda,
demos continuidade a iniciativas com
parceiros estrategicos, a exemplo do
negocio social Wakanda e da escola
de empreendedorismo Empreende Aj,
ampliando o potencial de geracao de
renda de 2.130 empreendedores em
272 estados brasileiros.

_I_,.ru

-
i

Parceiros da Educacao
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Ja em Cultura, promovemos a inclusao
soclal por meio de pecas teatrais, aulas
de musica, oficinas de arte e exposicoes
itinerantes. Nesse sentido, apolamos

o Museu Judaico em S3ao Paulo (SP)

e Investimos no Museu do Amanha,

no Rio de Janeiro (RJ), entre outros

aportes destinados ao mercado cultural.

Em 2021, tambem reforcamos
Nnosso apoio ao Esporte, alocando
recursos em projetos que ampliam
e democratizam o acesso a praticas
esportivas promovendo a inclusao,
saude e educacao. Destaca-se

0 apoio ao Instituto Cesar Cielo

e a ONG Vivendo Esporte.

Com esses avancos, encerramos

0 ano com muito orgulho de nossas
contribuicoes. Agradeco aos
colaboradores e colaboradoras,
parceiros e todas as pessoas que

NnosS apolam.

Muito obrigado e hoa leitura!

Tonico Pereira

Membro do Conselho de Administracao
do Instituto CCR e Diretor de Comunicacao
e Responsabilidade Social do Grupo CCR

el e — — i
= e "

Flipeld
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Transformando
a vida das pessoas

i




Fomos criados, em 2014, na condicao de
entidade privada sem fins lucrativos, para
gerir o investimento social do Grupo CCR

\ 2.
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Coordenamos projetos e programas,
COM recursos proprios e via leis de
incentivo fiscal, nas frentes de Saude,
Educacao, Geracao de Renda, Cultura e
Esporte — sempre com foco em promover
a inclusao social e seguindo o proposito
de viabilizar que pessoas possam cuidar
melhor de seus proprios caminhos. Em
2021, gerenciamos R$ 41 milhoes em
Iniciativas que impactaram 678.509
pessoas diretamente.

XN
Para saber
m mais sobre o

Instituto CCR

O Grupo CCR

O Grupo CCR & um dos maiores
conglomerados de concessoes federais e
estaduais de Infraestrutura e mobilidade
da America Latina. Ao fim de 2021,
mantinha operacoes nos segmentos
rodoviario, metroviario e aeroportuario,
com unidades nos estados brasileiros

de Sao Paulo, do Rio de Janeiro, do

Mato Grosso do Sul, do Rio Grande do
Sul, de Santa Catarina, da Bahia e de
Minas Gerais, além de estar presente no
Equador, na Costa Rica e em Curacao,

no Caribe. A companhia atua ainda em
negocios correlatos, como no setor de
transmissao de dados de alta capacidade.

Para outras informacoes, acesse

Y ;;if“-:-f-l':!.‘.‘.' i

\
||]'|I|I|'II|II' \\
II | r_'h..-_. —
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http://www.grupoccr.com.br
https://www.institutoccr.com.br/

\ Trajeto

\2014 __._._._ \2015 ___ . _____._ \2016 _____._ \ 2017 ____
Inicio de nossas Os programas Caminhos para Primeiro edital Recorde no ) RN
atividades como a Cidadania e Estrada para a para selecao de investimento social \ 2.
Organizacao da Saude, realizados com recursos  projetos culturais. privado realizado: “ NSTITU O Len
Sociedade Civil proprios das unidades do R$ 37,2 milhoes \
de Interesse Grupo CCR, passam a compor foram destinados !
Publico (Oscip). 0 nosso portfolio de iniciativas a0 apolo de projetos ,'
proprietarias. nas comunidades ,'
//
"’ Passamos a atuar
TSt ooTTTTTTTrmTm o mmmmmmmmmmmmmmmm T - em linha com
I a nova vertente
‘o\2018 .. _._.___. \2019 _.._. \2020 __.______._ de atuagao do
Grupo CCR, que
Realizamos nosso primeiro Ficamos responsaveis O programa Visa promover
projeto internacional, com por toda a gestao Caminhos para a transformacao
a pianista Simone Leitao, que do tema Doacgoes a Cidadania social e deixar
apresentou composicoes do e Patrocinios do se torna um legado para
brasileiro Villa-Lobos em Grupo CCR. 100% digital. 3 sociedade.

cinco paises diferentes.




\ Abrangéncia dos
principaisprojetoS = = s s s s s s s s s s s s = ==
(execucao 2021/2022)
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Comunidades Criativas
Caminhos para a Cidadania
Caminhos para a Saude
Unidos pela Vacina

Instituto Butantan

90900009000

_____ BA Flipeld
Combate a fome e cobertores ' Wakanda
Elas na Tech (Junior Achievement)
Instituto Bold L MG Orquestra Filarmonica de MG
Empreende Ai Grupo Corpo
sp_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ______
Fundacao Dorina Nowill — - — —RJ Museu do Amanha

_____ PR @ Hospital Angelina Caron

@ Hospital de Amor (Barretos)
’ Parque da Cidadania Helidpolis

Pilar Eavelza2D AR sC @ Hospital Sao José

9 Educacao Museu Judaico : i '

® Saide 0 TEEREESEEEEE RS 13° Bienal de Artes Visuais do Mercosul
Fulire Conservatorio de Tatui
Esporte Barueri Volley Club

@ Geracdo de Renda Instituto Esporte e Educacao

@ Parceiros da Educagao I I I I I I N N NN N
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Investimento de

S0 o
«<=1 RS 44,6 milhdes*

*Considera unidades gerenciadas e nao gerenciadas

PERCENTUAL DA VERBA
INCENTIVADA UTILIZADA

88+ 89

2016 2017 2018 2019 2020 2021

95«

80«

53%

45

INVESTIMENTO TOTAL DO GRUPO CCR EM
RESPONSABILIDADE SOCIAL EM 2021

RS 18,7
milhoes

de recursos de recursos

proprios* incentivados®

QUANTIDADE DE PROJETOS APOIADOS

. Verba incentivada

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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\ Nossos numeros
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INVESTIMENTO TOTAL GERENCIADO
PELO INSTITUTO CCR EM 2021
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\ Governang¢a

T T T \ 2.

Contamos com solida estrutura de INSTITUTO CCR

governancga corporativa, de acordo
com 0S processos estabelecidos pelo
Grupo CCR, e atuamos em sintonia

Conselho de Administracao

Conselho Fiscal Diretoria Executiva

Instituto CCR

, . Eduarda Penido Dalla Vecchia Wilson Luiz Omuro Cristine Marian Naum*
com as melhores praticas, de modo _ _ _ _ _
- , . . Pedro Paulo Archer Sutter Erika Natsumi Matsumoto Camilla Gotardi Albani*
gue as decisoes estratégicas sejam _ o o _ _
. . Luis Augusto Valenc¢a de Oliveira Carl Douglas de Gennaro Oliveira Marcio Yassuhiro lha
tomadas de maneira colegiada, em _ o
Antonio de Toledo Mendes Pereira Filho *Renuncia em 2021.

foruns, e em linha com as nossas
diretrizes anuais de atuacao. Nosso
Conselho de Administracao e formado
por um representante dos acionistas
e diretores de unidades e divisoes

de negocios do Grupo CCR, o que
permite uma visao estratégica dos
Investimentos e das Iniciativas.

Para outras informacoes, acesse 0

Relatorio Anual do Grupo CCR, aqui.
I I B B B I e I I e B B OB OB e


https://www.grupoccr.com.br/ri2021/
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Aplicamos recursos
proprios e incentivados em
programas proprietarios,
projetos estrategicos,
campanhas institucionais,
doacoes e patrocinios.
Nossas iniciativas estao
divididas entre os
seguintes pilares:

Il B B BB B BB BB b b b E e Museu Judaico
o

\ "
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1¥ Nossas iniciativas na frente de Saude contribuem para os
seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

S
K/

SAUDE DE 1 0 REDUGAO DAS
QUALIDADE DESIGUALDADES
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Instituto Butantan

Com o objetivo de aumentar

a producao de vacinas e agilizar

a Imunizacao da populacao, apoiamos
a reforma de uma edificacao do
Instituto Butantan para a cria¢ao

de um Centro Multipropdsito para
Producao de Vacinas (CPMV). Além

de antigenos contra o SARS-Cov-2,
causador da Covid-19, o Centro sera
responsavel pela fabricacao de outras
vacinas do calendario do Sistema

Unico de Saude (SUS).

ii| SENAI

UNIDOS

PELA VACINA.
UNIDOS

PELOS BRASILEIROS.

Unidos Pela Vacina

Apoiamos o Movimento Unidos Pela Vacina na entrega de 3.287 itens a 200 municipios
em Sao Paulo, em Minas Gerais, no Mato Grosso do Sul e na Bahia - localidades que
enfrentavam dificuldades com infraestrutura logistica para vacinar suas populacoes
contra a Covid-19. Os itens distribuidos (caAmaras frias, notebooks, caixas térmicas,
freezers, aparelhos de ar-condicionado, termdmetros e coletores) integram a rede de
frio, como o Ministério da Saude descreve o processo de armazenamento, conservacao,
manipulacao, distribuicao e transporte de imunobiologicos do Programa Nacional de
Imunizacoes (PNI).
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Inverno Solidario G5

Rosa Maria, funcionaria
OQ?\ &0 mil cobertores e | da ONG Orientavida

15 mil sacos de dormir

Alem de me ajudar
Doamos 55 mil itens ao Fundo Social de financeiramente, a iniciativa

Solidariedade de Sdo Paulo para ajudar esta ajudando o proximo. A
a populacao moradora de rua durante gente Vé essas pessoas que
Parque Heliépélis o inverno. Os materiais foram feitos ficam na rua, passando frio,
pela ONG Orientavida, gerando renda e é importante ajudarmos. \ 3.

PROJETOS

Eu cortava cana-de-acucar e, E PROGRAMAS
quando vim para Sao Paulo,
nao sabia fazer nada. Foi na

ONG Orientavida que aprendi

Com recursos financeiros e com a a costurar, bordar e a fazer

expertise em planejamento de obras, ——r acabamentos. Sou grata a
servigos de terraplanagem, muros de | | tudo o que eu tenho

contencao e cﬁsposutwos de dienagem, pois aprendi il aqui.
estamos apolando a construcao do

primeiro parque voltado ao lazer e 3
recreacao na favela do Helidpolis, em
Sao Paulo (SP).A estrutura contribuird
para a inclusao social e a melhoria da
gualidade de vida dos moradores.

: ara cerca de 150 mulheres, chefes
9.9 gproximadamente P N _
de familias, que atuaram na confec¢ao

St 200 mil dos produtos.

beneficlados



Combate a fome 2 (2

) Pregidente da A
126 toneladas A parceria com ¢ ‘
de alimentos doados, ? foi de damentae
beneficiando aproximadamente = = I BN B B BS nortincia para aiudar a | L
28 mil pessoas Y 0s impactos sociz
1ld UJc (] E ] O 1d UE
Com o objetivo de atuar no combate a fome, um dos Aes de brasileirc
grandes impactos negativos causad’os pela pandemia A T D Vo 1S o TIT2 \ 3.
da Covid-19, nos unimos a Central Unica das Favelas APPSR PROJETOS
(Cufa) com a doagao de 7 mil cestas basicas (126 ' SOs USSP e = PROCRAMAS
toneladas de alimentos) em 39 cidades, de sete estados T ARG RS ARSI AC
brasileiros. Jrietlalds L0 U dpoio dc
1 U/ c (]1E € JI €Sc 0 [J
0 DC X, que [E DCC
JC Ja . adVcC
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Favela 3D G0 Eduardo Lyra, Fundador e CEO

da Gerando Falcoes

Apoio com planejamento de
obras e servicos de arquitetura
para estruturar a Vila Italia

Estamos apoiando, em Sao Jose

do Rio Preto (SP), o projeto Favela

3D (Digna, Desenvolvida e Digital),
com o qual contribuiremos com
planejamento de obras e servigos

de arquitetura para estruturar a
comunidade da Vila Italia. A iniciativa,
da rede Gerando Falcoes, visa ao
desenvolvimento da comunidade

em olto frentes: moradia e urbanismo,
acesso a saude, cidadania, direito

a educacao, primeira infancia,
autonomia da mulher, cultura, esporte,
lazer e geracao de renda. A previsao

e de que o projeto seja totalmente
concluido em até trés anos.

XS

O Favela 3D e um projeto
unico e inovador e a Favela
Marte foi o laboratorio de
prototipagem de acoes de
combate a pobreza.

E muito importante contar
com o apoio da CCR nessa
jornada que vai influenciar
o Brasil na construcao

de solucoes reais para
territorios vulneraveis. A
pobreza e um problema que

atinge a todos, e € com esse
compromisso e uniao que
vamos transforma-la em
peca de museu.
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Enchentes em Minas Gerais e na Bahia

Sensibilizados pelo triste cenario decorrente das fortes chuvas

em Minas Gerais e na Bahia no final do ano de 2021, doamos

recursos para atender, durante dois meses, 950 familias com \ 3.
cestas basicas digitais, no valor mensal de R$ 150,00. As E PROGRAMAS
pessoas beneficiadas residem em duas das localidades mais

afetadas nesses estados: a regiao do Vale do Jequitinhonha,

em Minas Gerais; e o municipio de Canavieiras, na Bahia. A rede

Gerando Falcoes, nossa parceira na iniciativa, foi a responsavel

por mapear e distribuir as cestas basicas digitais.

950 familias com cestas

basicas digitais, no valor
y ) mensal de R$ 150,00




Caminhos para a Saude

O Grupo CCR sempre olhou com
especial respeito e atencao para

a saude dos caminhoneiros,
proporcionando a eles condigcoes
dignas e seguras para desenvolverem
0 seu trabalho — tao fundamental
para a sociedade. Nesse sentido,
desenvolvemos, ha mais de 20 anos,
0 programa proprietario que promove
a conscientizacao da saude integral
do caminhoneiro. A iniciativa trocou
de nome para Caminhos para a Saude,
para marcar a expansao dos Servicos
gratuitos de saude para novos publicos
e Novos modails.

%ﬂ

Caminhos
paraa §qude

;:., J‘r ? / '. E PROGRAMAS
7

Ampliagcao do programa

Postos Fixos
CCR AutoBAn Postos itinerantes
CCR ViaOeste CCR SPVias

CCR NovaDutra CCR ViaSul
CCR ViaSul (Consultério Odontolégico)

CCR RodoNorte*

Todos 0s servigcos sao realizados gratuitamente, por equipe multidisciplinar.

*Atividades sob concessao do Grupo encerraram no mesmao ano.
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Servicos prestados™:

Consulta odontologica
(tratamento preventivo,
limpeza e restauracao);

Exames de glicemia, colesterol
e pressao arterial, acuidade
visual, calculo do Indice de
Massa Corporal (IMC);

Servicos como corte de cabelo,
massagem bioenergética
e cuidados com os pés.

No ano, lancamos servicos de saude
Integral, entendidos, de acordo com a
Organizacao Mundial da Saude (OMS),
como o estado de completo bem-
estar fisico, mental e social, e nao,
simplesmente, a auséncia de doencas
ou enfermidades.

*Servigcos podem variar em cada unidade.

Na semana em que foi celebrado o Dia
Nacional do Motorista (25 de julho),

0S postos de atendimento do programa
passaram a realizar, em parceria com
Projeto Help, a acao “Parada do Desabafo’,
com estrutura especial de acolhimento

e conversa, projetada para comunicar,

a0s caminhoneiros e as caminhoneiras,

0s beneficios dos cuidados com a saude mental.

s
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Empreendemos ainda acoes voltadas Caminhos para a Saude em 2021

a saude financeira, por meio de
iniciativas de empreendedorismo Caminhoneiro do trecho

inéditas na categoria (saiba mais no CCR NovaDutra

capitulo “Geracao de Renda” deste ,

relatdrio, clicando aqui); ao acolhimento E um beneficio de
das caminhoneiras, realizando extrema ajuda social
didrias exclusivas de corte de cabelo; que esse trabalho traz
e a seguranga viaria, oferecendo, e com profissionais

gratuitamente e sem necessidade de muito qualificados. Nds, E \ 3.

. ~ . ~ PROJETOS
agendamento: vemﬁcacoe; de. caminhoes motoristas, ndo temos E PROGRAMAS
e carretas, a fim de conscientizar 0s

. . - tempo para cuidar da nossa
motoristas sobre a Importancia da id , 0 b
manutencao preventiva de pneus e rodas, Sbels (5 LY i) (BEels

Fernando de Assis Campos,

iluminacao, sinalizacao, freios, direcao, traba_lho JUEWCCES estao
emIissOoes, eIXxos e Suspensao. realizando aqui conosco
(profissionais do volante).

47,

i3

- - —
f.\ f.\




Apoio a projetos desaude . . o = =

L aEiEES o e e LB
.....
e | 54 HH

Por meio de leis de incentivo fiscal, destinamos
recursos a hospitais e instituicoes de saude que
impactam positivamente pessoas proximas das
regioes em que o Grupo CCR mantém concessoes.
Também apoiamos iniciativas que visam ampliar

0 acesso a saude por meio da tecnologia e da inovagao.
Em 2021, destacam-se os seguintes aportes:

Hadddddlbbg 1Lyl gL
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3.720 pacientes idosos
atendidos em 2021

Hospital Angelina Caron

Apoiamos este hospital, localizado em se 0 Mais Saude aos ldosos, que eitos, € equipada com 22 maquinas de
Campina Grande do Sul, na Grande contemplou a reforma de todo o Pronto nemodialise e realiza em meédia 1.547
Curitiba, que é um dos maiores Socorro, incluindo o setor de triagem; e orocedimentos em pacientes idosos, com
parceiros do Sistema Unico de Salde possibilitamos a criacao da Unidade de mais de 60 anos. O numero sobe para
(SUS) no Parana. Entre as iniciativas Dor Toracica, especializada em casos 4,000 quando considerados todos os

em gue investimos, destacam- de doencgas coronarias. A ala, com 12 atendimentos de hemodialise por mes.



Hospital Sao José ‘
' hospital
de amor

Apoiamos o projeto Bracos Roboticos Tecnologias

para Radioterapia da instituicao. A iniciativa consiste no
desenvolvimento de aparelho que realiza uma tomografia
computadorizada segundos antes da radioterapia, Il B B BB BB b BB N b .
possibilitando checar o posicionamento do paciente

e fazer ajustes milimetricos antes da irradiacao.

O principal beneficio é a redugao do numero Hospital de Amor ,,R\,,,E?o;
de sessoes de radioterapia realizadas e, . , € PROGRAMAS

=7 : : O Hospital de Amor € o atual nome do
consequentemente, a melhoria na qualidade

antigo Hospital de Cancer de Barretos, do
gual somos parceiros em duas iniciativas:
Projeto Cuidar e Projeto Amparo ao
ldoso. O primeiro atende criangas e
adolescentes que estao em tratamento
do cancer, e todas as atividades da
assisténcia sao estruturadas para que

0 paciente e sua familia possam estar
juntos para enfrentar a doenca. J3a

0 Projeto Amparo ao ldoso propicia

0 atendimento integral a pacientes

com mais de 60 anos.

de vida dos pacientes.




Doacao de

1.349
aparelhos

Reducao de
28 68% da fila

de espera inicial
do SUS da regiao
de Jundiai.

Associacao Terapéutica de Estimulacao
Auditiva e Linguagem (Ateal)

Somos parceiros da instituicao no ambito do projeto Ampliacao
de Concessao de Aparelhos de Amplificacao Sonora Individual
(AASI). A iniciativa promoveu a doacao de 1.349 aparelhos
auditivos para 700 pessoas, reduzindo em 68% a fila de espera
inicial do SUS da regiao de Jundiai.

Fundacao Dorina Nowill

Apolamos o projeto Brincando e Incluindo
gue promove a alfabetizacao de criancas
da rede publica municipal de Sao Paulo
no sistema em Braille. As acoes apoiadas
tambéem integram a frente de atuacao

em educacao.

\ 3.
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Campanhas

Realizamos campanhas
que contribuem para

a conscientizacao do
publico sobre temas
relacionados ao

pilar Saiade.

Doacao de sangue

Em apoio a campanha nacional Junho
Vermelho, incentivamos 0S N0Ss0S
colaboradores e publico externo a doarem
sangue. Foram divulgadas informacoes
sobre os hemocentros localizados nas
regioes de atuacao das concessionarias
para que o publico pudesse realizar as
suas doacoes.

\ CALOR HUMANO

SALVA VIDAS.

CAMPANHA DO
CONTRIBUA
NAS INDICADAS
PELA CCR.

rnstm.rrulil CCR

Campanha do agasalho

Reunimos empresas do Grupo CCR
em todos 0s setores de atuacao

— Aeroportos, Mobilidade Urbana

e Rodovias — para estimular a
solidariedade através da doacao

de agasalhos e outras pecas de
roupa em bom estado a instituicoes
parceiras.

(&) .
5 Foram mais de
22 6.800 pecas
arrecadadas.

\ 3.
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Outubro Rosa

Durante o Outubro Rosa, realizamos
diversas acoes para promover

0 conhecimento sobre o cuidado
preventivo do cancer de mama.
Oferecemos kits para nossos
colaboradores doarem seus cabelos
a ONG Cabelegria, instituicao
especializada em arrecadar
doacoes de cabelos para produzir

e distribuir gratuitamente perucas

a pacientes. Tambéem firmamos
parceria com o Instituto Protea,
gue apola no tratamento do

cancer de mama para mulheres

em situacao de vulnerabilidade
soclal. Foram realizadas palestras
para colaboradores e divulgamos

Informacoes sobre o tema no programa

Caminhos para a Saude.

dasua
saude.

@

=== [nstituto CCR

Novembro Azul

Para disseminar informacoes sobre o cancer
de prostata, realizamos palestras e divulgamos
conteudos durante a campanha Novembro
Azul. Nos postos fixos do programa
Caminhos para a Saude, divulgamos
conteudos informativos aos profissionais
do volante.Também realizamos uma
palestra para o publico interno do

Grupo CCR a fim de reforcar a importancia
do tema. O conteudo foi elaborado em
parceria com o Instituto Lado a Lado,
organizacao soclal brasileira que se
dedica a saude do homem.

\ 3.
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Educacgdo
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E PROGRAMAS

Premissa: Fomentar iniciativas
que promovam o desenvolvimento
do ensino publico, inclusao social,
seguranca, cidadania, empatia,
diversidade e inovacao.

[ ¢

71¥ Nossas iniciativas na frente de Educac¢ao contribuem para
os seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

EDUCAGAO 1 0 REDUGAO DAS
DE QUALIDADE DESIGUALDADES

N A
M




Caminhos Q”J

para e Cidadania

\ 3.
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Caminhos para a Cidadania

Completando 20 anos em 2022, o Caminhos para a Cidadania € um de nossos
programas proprietarios, cujo objetivo € apoiar educadores em seu processo
de formacao continuada, com solugoes e estratégias didaticas que enriqguecem
a pratica docente, sobretudo em temas referentes a cidadania.



Relatorio de Atividades 2021

Gislaine Gogola, professora na

Escola Municipal do Campo de
Santa Barbara de Cima Palmeira
(PR) e uma das sete vencedoras

do 1° Concurso Cultural de

Caminhos M

pas Cicladlania Praticas Inovadoras na Educacao

O programa Caminhos

para a Cidadania foi muito
Importante para a minha
experiéncia pedagogica, pois
pude perceber que 0 nosso
dia a dia traz diversas
oportunidades para

- A 5%. serem protagonistas

estimular os alunos a

e realizarem
atividades que
possam surtir

Tradicionalmente voltado a professores
do 4° e 5° anos do Ensino Fundamental,
em 2021, o programa fol estendido

para os 1°, 2° e 3° anos, abrangendo
todo 0 Ensino Fundamental | da rede
publica. O ano também foi marcado pela
expansao para mais oito escolas de
sels cldades em trechos de atuacao das
concessionarias CCR Metr6 Bahia, CCR
ViaSul e CCR ViaCosteira — que passaram
a empreender a iniciativa.

Uma das acoes de destaque empreendida

no ano fol o 1° Concurso Cultural de
Praticas Inovadoras na Educacao,
voltada a identificar, valorizar e divulgar
experiéncias educativas transformadoras
vivenciadas pelos educadores engajados
Nno programa. As inscricoes puderam ser
realizadas em duas categorias:

1. Fomento ao protagonismo do aluno;

2. Desenvolvimento de competéncias

efeito na socioemocionais.
- socledade. As histérias dos vencedores estao
registradas aqui.
= SI5E B B B = =
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https://www.youtube.com/playlist?list=PL_t0w6bxMYwSqASoeukcQ5PsUuT_pHNM4

B s e | Caminhos para a Cidadania em 2021

Outro destaque foi 0 1° Seminario ® D e
Aberto de Educagdo, evento realizado =T e I e

por meio de transmissao pela internet, ‘ JE

gque contou com 2.100 pessoas ao NG N3 lJEU—EG

vivo e mais de 7 mil visualizagoes,
Incluindo educadores, alunos, familiares
de estudantes e colaboradores do N ; ==
Grupo CCR. Os participantes trocaram e S R ";}"ﬁ; \
experiéncias e comentaram sobre R s
a realidade da educacao em seus
municipios, alem dos beneficios
gerados para as comunidades
por meio de programas como

o Caminhos para a Cidadania. — _— B aoke %
o | - AN

Mais de

7.305 professores
certificados

(R

o -

E S
i Y,
.,.'” | . = "-_:I"-
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1.392
escolas

84
dades

3) ci

| | 135.000 acessos
g::g::| Em pesquisa realizada com a0 website
®EO®] o0s professores no fim de 2021

93% aplicam nossos materiais com 0s seus alunos; ﬁ\g@

98% cstao satisfeitos com 0s cursos:

97% consideram o programa um apoio pedagogico; YE 12 mil
. . . . . . a S e
93% indicariam nossos cursos a outros profissionais. alcancadas nos eventos on-line



Parceiros da Educacao

Apolamos a Parceiros da Educacgao,

Organizaco da Sociedade Civil de ®Y  wSeidid Ty Maria Alves, professora da
T : : 'ae 27, %7 1™a | :
Interesse Publico (Oscip), sem fins NPT LR - Escola Margarida
lucrativos, que estabelece parcerias SEp: s
com escolas e redes municipais de - WE G N A formacao foi essencial

educacao do Estado de Sao Paulo, nos

ensinos fundamental e médio, visando para o nosso contexto

contribuir com a formacao integral escolar, pois foram pn\ou?o;
e garantindo o direito a educacao de i | momentos de muito AL
qualidade para todos. N7 o R ik aprendizado e de muita
b U2 reflexdo sobre a forma como
enxergamos nos mesmos
e o proximo, levando-nos
a compreender a escuta ativa
para a melhor comunicacao.
Isso fez bem a todos

na escola.

Il B I B I BB BB = . Em 2021, beneficiamos escolas situadas
na regiao do Capao Redondo e Jardim
Sao Luis, em Sao Paulo (SP). Nessas
Instituicoes, foram desenvolvidas
794 formacgoes para gestores e professores,
professores plataformas educacionais e mate~riais
- P impactados pedagogicos, além da readequacao de
salas de leitura e laboratorios de ciéncia,

entre outras iniciativas.
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Geracao
de renda

s
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Premissa: Promover inclusao
social por meio de projetos voltados
a educacao e a diversidade para
empreendedores em periferias e
formacao de pessoas para primeiro
acesso ao mercado de trabalho.

[ ¢

7.% Nossas iniciativas na frente de Geracao de Renda
contribuem para os seguintes Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel:

ERRADICAGAO IGUALDADE (@ EMPREGOSDIGNOSE . REDUGAO DAS
DA POBREZA DE GENERO 8 GGGGGGGGGGGGGGGGGGGG 1 0 DESIGUALDADES

it & 4 =
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Il I B . Pilar Geracao de Renda em 2021

I projetos

{@:_
@ 2.130 empreendedores beneficiados

Q) 88% mulheres
/g 58% negros

J:;—@/ B50% com renda familiar de até um salario-minimo

%4 11& colaboradores voluntarios

239 municipios em 22 estados




Acelerando o seu Corre

Projeto que oferece capacitacao a pequenos empreendedores

residentes no entorno da CCR Metro Bahia. A formacao

foi desenvolvida, com o nosso patrocinio, pela Wakanda,

negocio de impacto social que traduz o empreendedorismo

tradicional para uma linguagem informal e regional. Na

primeira etapa, os participantes foram selecionados por meio

de critérios socioculturais e passaram por desafios sobre

gestao financeira, logistica e comunicagcao. Posteriormente,

receberam mentorias de colaboradores voluntarios do Grupo PR\NE?O;
CCR, sobre investimentos, posicionamento on-line, gestao = PROGRAMAS
financeira, inteligéncia emocional, tecnologia, protecao de

dados, marketing, responsabilidade social e negociagao, entre

outros temas inerentes ao desenvolvimento de um negocio.

Por fim, os semifinalistas apresentaram seus projetos a uma

banca de jurados, formada por representantes do Grupo CCR.

----- Em 2021, foram duas edicoes do programa,
W@ﬂ beneficiando empreendedores em 80 municipios
E=1LL na Bahia e em outros estados brasileiros.

AN - | |
DA N As atmdade; foram r.ea.lllzadas de forma on-line pel.o celular,
EDUCAGAO EMPREENDEDORA para garantir a acessibilidade do curso, tendo em vista que a

mailoria dos pequenos empreendedores contam apenas com
internet movel.



G4
Despertando Antonio Salumbongo, fundador
O Empreendedor | do Afro Esporte e Fitness

Sou imigrante angolano, resido

A iniciativa é desenvolvida em preparo para apresentacao de seus -

parceria com a Empreende Ai, escola projetos a clientes e investidores. No fim no Estado de Sao Paulo_ € sou

de negdcios da periferia para a da trilha de aprendizado, os negdcios que dono da Afro Esportes e Fitness.

periferia, que visa conectar os alunos se destacam recebem ainda premiacoes Decidi participar do curso

as suas habilidades, desenvolvendo com recursos financeiros, além de para estruturar meu negocio e

a mentalidade e o comportamento mentorias de colaboradores do Grupo CCR vender mais. Aprendi tudo sobre \ 3.

empreendedor. e outros profissionais do mercado para empreendedorismo, desde o  proROJETOS
aprimorarem seus modelos de negacio. plano de negédcio, a criacdo de

| | Em 2021, nove turmas,

)| totalizando cerca de

" 500 empreendedores,
passaram por formacao
de trés meses.

precos, marketing digital e muito

. & mais, conseguindo estrutura-lo

@Empreende A e criar um modelo de negocio
de acordo com o perfil do meu

. publico. Antes do curso, eu estava

Fl

Ao longo dos quais foram abordados e k. A [ . I/ - com cinco alunos
temas como autoconhecimento, - R W I a8\ B apenas; hoje ja sao
gestao do tempo, gestao financeira, TN A N M _”’ T\ _ 12 e pretendo

marketing, logistica, oportunidades em 4 . G ' N \\V/2 A abrir uma turma
momentos de crise, inovacao, entre ' ' e
outros instrumentos e ferramentas
para gestao de negocios. Ha ainda

de treinos
presenciais
em Angola.



G4

Despertando o Empreendedor | Angela Simone, fundadora do Comamorangela

na Tecnologia e
Resolvi participar desse curso porque

Programa também realizado em parceria com estava iniciando o meu negocio de marmitas

a Empreende Ai, nos mesmos moldes do programa congeladas saudaveis. Aprendi a mexer

Despertando o Empreendedor. em tecnologias que eu desconhecia, como

— nuvens, redes sociais, entre outros. Um
L 2

O, A Iniciativa tem foco em desmistificar profissional do Grupo CCR também prestou

5' ] as novas tecnologias, mostrando consultoria para estimular as minhas vendas
— ' como podem ser aliadas P

\ 3.

PROJETOS

no desenvolvimento - — e esta dando certo! No dia a dia, estou © PROGRAMAS
de negdcios. X/ £ aplicando o conhecimento
L7 N A <P, adquirido, enviando meu
Em 2021, foi realizada uma N N YN ~ a AN Sy carddpio por mensagens

edicao da formacao, na qual Yo' RT P | ). ) no celular ou criando

0S Negocios que se 6 rs A 2 ;;. conteudo para informar

deSta_Cad'”am foram N A A <« a minha comunidade que

premiados com - comida saudavel pode ser
recursos financeiros. )

muito saborosa quando

feita com carinho.

@Empreende#h}



@Empreende%

Empreendedorismo para

Caminhoneiros(as)

Desenvolvemos em parceria com No ano foi realizada uma edicao da para acesso rapido por computador ou

a Empreende Ai, a formacao iniciativa, estruturada em quatro mdédulos  celular. Durante 30 dias, a programacao
Empreendedorismo para Caminhoneiros(as). e trabalho: Autoconhecimento, Gestao alcancou 78 alunos dos estados da Bahia,
voltada a capacitar quem ve no caminhao  Financeira, Oportunidades em Momentos de Pernambuco, Minas Gerais, Sao Paulo,
uma oportunidade de vida e carreira. de Crise e Planejamento de Gestao Santa Catarina, do Rio de Janeiro, Parana

do Tempo. As aulas ficavam gravadas e Rio Grande do Sul.

\ 3.
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Empreendedorismo para
mulheres do Vetor Norte

Em um dos polos econdOmicos mais
Importantes da Regiao Metropolitana de
Belo Horizonte, o Vetor Norte, investimos
em 2021 para fomentar e promover o
empreendedorismo feminino.

Além de formacoes, o projeto promoveu
uma feira de negocios, estimulando a venda

IS de produtos e servicos gerando renda para

as beneficiarias.

A Iniciativa, idealizada pela Associa¢ao
de Mulheres do Vetor Norte, impactou
mals de mil empreendedoras desse
entorno, por meio de cursos e workshops
on-line e gratuitos, nas areas de
Biosseguranca, Financas, Marketing

Digital e Fotografia. Apds as capacitacoes,

foi realizada uma feira de negécios, que
reuniu pequenas empreendedoras -
profissionais liberais de Confins, Lagoa
Santa, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Sao
José da Lapa e Vespasiano — de diversos
setores, como artesanato, gastronomia,
vestuario e calcados.

\ 3.
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EDUCAGAO
DE QUALIDADE

g

8

EMPREGOS DIGNOS E
CRESCIMENTO ECONOGMICO

o
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Daniela Chindler, Diretora

da Sapoti Projetos Culturais,

Museu Judaico Coordenadora Geral do projeto

Patrocinamos o Museu Judaico, em Sao tducagao e Participacao do Museu

Paulo (SP), que iniciou suas atividades em Judaico de Sao Paulo

2021.0 predio e uma antiga sinagoga de Através do patrocinio do Instituto
estilo bizantino, tombada pelo municipio

e totalmente restaurada. O local conta CCR, estamos produzindo o
ainda com exposicoes de documentos, projeto Educagao e Participacao
mostrando a presenca judaica no Brasil do Museu Judaico de Sao
desde 1500. Paulo. Esse projeto oferece
atividades educativas 100%

gratuitas para publico de todas

as idades. Visitas as exposicoes,

Museu do Amanh3a contacao de historias, mediacao

; de livro, cursos, palestras e
Somos mantenedores do Museu o '- / encontro com professores
do Amanha, no Rio de Janeiro (RJ), _ | | sdo parte da programagdo. Ao
considerado fundamental para o ok B wD o A investir no projeto, o Instituto

processo de revitalizacao da regiao

do Porto Maravilha. Além de toda

a producao cultural incentivada, a
instituicao dissemina valores eticos, de

CCR esta contribuindo com a

democratizacao do acesso
a cultura e com a educacao
sustentabilidade e inovacao. "'J - Lot - > de qualidade na cidade

de Sao Paulo.

¢
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Filarmonica de Minas Gerais

Investimos para proporcionar a Orquestra
Filarmonica de Minas Gerais a continuidade
do trabalho, gue vem sendo desenvolvido
ha 15 anos, de difusao da musica de
concerto, por melo da execucao, com
elevado nivel artistico, para o maior
numero de pessoas.

Bienal do Mercosul

Apoiamos a 13° Bienal de Artes Visuais
do Mercosul, exposi¢cao gratuita que
ocorrera entre setembro e novembro em
2022 no Museu de Arte do Rio Grande
do Sul, Farol Santander, Memorial do Rio
Grande do Sul, Fundacao Iberé Camargo,
Instituto Caldeira e Centro Historico de
Porto Alegre.

THIT
08,0
HHEL

Conservatorio de Tatui

Com mais de 60 anos de formacao

e difusao cultural, € uma das mais
respeitadas escolas de musica da
America Latina. A instituicao tem como
objetivo ampliar o acesso, a circulacao

e difusao dos bens e meios de producao
cultural, contribuindo para a formacao de
publico de diferentes faixas.

\ 3.
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Festa Literaria Internacional
do Pelourinho (Flipelo)

Patrocinamos o evento cultural literario
idealizado e realizado, anualmente, pela
Fundacao Casa de Jorge Amado.
== Edicao homenageou

=\ Graciliano Ramos, o Sertao
>l e 3 literatura de cordel.

O evento foi gratuito e aconteceu de
forma hibrida (presencial e remoto),
respeitando os protocolos de saude.

Foram mais de 100 mil espectadores
beneficiados por diversas acoes de cunho
cultural, contando com a participac¢ao ativa
da propria comunidade do Pelourinho, em
um conjunto de mais de 150 agoes, como
as mesas de palestras, apresentacoes
diversas, saraus, exposicoes e feiras. O
evento contribui com o turismo, o comeércio
e com o fomento das atividades produtivas
em todo o Centro Historico de Salvador.

Feira do Livro de Resende

Apoiamos a 6° Feira do Livro de Resende
(FLIR), realizada de forma virtual, que
contemplou atividades culturais gratuitas
para publicos de diferentes gostos e faixas
etarias, contando com a participacao de
escritores e artistas regionais e nacionais,
além da divulgacao e democratizacao do
acesso a livros promocionais, criando um
ambiente propicio para trocas, dialogos e
aprendizados.

\ 3.
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Relatorio de Atividades 2021
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Esporte
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Premissa: Fomentar iniciativas que ampliam
e democratizam o acesso a pratica esportiva,
promovendo a inclusao social, diversidade,
saude e educacao.

& ¥
%1% Nossas iniciativas na frente de Esporte contribuem para
os seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

SAUDE DE EDUCAGAO 1 REDUGAO DAS
QUALIDADE DE QUALIDADE DESIGUALDADES

O T RED




(A3 : .
Cesar Cielo, campeao olimpico e

Novos Cielos | fundador do Instituto Cesar Cielo

Patrocinamos o projeto Novos Cielos — Nucleo de base — Atualmente, atendemos mais de

Valinhos (SP), do Instituto Cesar Cielo, que promove atividades 70 criangas de escolas publicas de
de natac3o a criancas e adolescentes entre 8 e 18 anos, com Valinhos (SP) que, de outra forma,
0 aprendizado da modalidade esportiva, bem como seu nao teriam acesso a uma piscina

aprimoramento, alem de incutir valores eticos e sociais. T RN coberta, com agua devidamente
tratada e na temperatura certa,
alem de profissionais de Educacao
Fisica devidamente capacitados.
Oferecer tudo isso nao e tao
simples quanto parece,

e e por isso que contamos

com parceiros, como

o Instituto CCR, que

mergulham de cabeca

em nosso sonho.
Acreditamos que,
juntos, chegamos
mais longe.

\ 3.
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Basquete de Ponta Grossa

Apolamos o projeto Novo Basquete
Ponta Grossa realizado pela Liga
Desportiva de Ponta Grossa (PR),
gue propicia a inclusao dos atletas
de base em universidades, visando
as formacoes académica e esportiva.
Também abre oportunidades

para alunos de escolas publicas
percorrerem o mesmo caminho.

Inclusao dos atletas de
base em universidades

De Peito Aberto (DPA)

Apoiamos o projeto Oportunidade

Através do Esporte que visa garantir
aulas de futebol para meninas e meninos
de 7 a 17 anos de idade. Foram realizadas
aulas presenciais, 3 vezes por semana,
para cerca de 300 jovens de Lauro de
Freitas e Cajazeiras (BA).

Aulas de futebol
para 300 jovens

Paixao pelo esporte

|dealizado pela ONG Vivendo Esporte,

tem o objetivo de promover a atividade
fisica de carater educativo e a pratica de
volel no contraturno escolar de criancas

e adolescentes de 6 a 16 anos, buscando
diminuir o risco social e favorecendo

a construcao do autoconhecimento e o
desenvolvimento de habilidades positivas,
como trabalho em equipe.

Diminuir o risco socilal,

favorecendo a construcao
@ do autoconhecimento e

0 desenvolvimento de

habilidades positivas

\ 3.
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Instituto Esporte & Educacao

O Instituto Esporte & Educacao (IEE),
criado por Ana Moser, ex-atleta

e medalhista olimpica de volel, ja
atendeu 3,17 milhoes de criancas.
Apolamos a Instituicao para que
criancas e adolescentes em 2022
tenham aulas de esporte educacional
por meio do projeto Rede de Nucleos

Esportivos Socioeducativos.

Além das aulas, a iniciativa
promove eventos de
esporte educacional,
formacao da equipe em
Servico, seminarios e
reunioes de planejamento
e acompanhamento entre
equipe e parceiros locais.

-

Barueri Volley Club (BVC)

Projeto que visa custear e desenvolver
equipes femininas de volei de Barueri
(SP), das categorias de base sub-19

e sub-21, levando-as ao sucesso em sua
preparacao de atletas para o desporto de
categoria adulta.

@)
%{l A iniciativa beneficiara
2.500 atletas.
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Portal de Doacoes e Patrocinios Il I BN BN BN BN BN B BN BN N =
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O Portal de Doacoes e Patrocinios € a ferramenta pela
gual monitoramos e garantimos a rastreabilidade do Cadastro da proposta
iInvestimento social do Grupo CCR. Trata-se de uma

plataforma que concentra todos os pedidos de doacdes ‘_

e patrocinios a partir da qual avaliamos o alinhamento Avaliacdo unidade de negdcio
entre o objetivo das propostas e as nossas diretrizes,

estabelecendo um fluxo sistémico e transparente

de aprovacoes, Emissao de laudo técnico
social do Instituto CCR

O proponente realiza o cadastro da proposta, a qual é analisada —
respectivamente, pelas unidades de negdcio, pelo Instituto Avaliacao da Diretoria
CCR, além da equipe de compliance — antes de passar pela do Instituto CCR
deliberacao da Alta Administracao. Depois da execuc¢ao, —
0 proponente insere evidéncias no sistema e 0s projetos
passam por avaliacao de pos-investimento.

Compliance

Deliberacao
. I I I I B B B B B B B B B e B e pela Alta

Administracao
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Relatorio de Atividades 2021

SUMARIO

Para 2022, pretendemos potencializar

o impacto social dos projetos que ,. A\ 1.
executamos e apoiameos. Jéssica DA LIDERANCA
Foco em: . Trevisam
h':' Q’J Legado m Transformacgao

social

\ 3.

PROJETOS

Em relacao aos programas proprietarios, nosso objetivo sera E PROGRAMAS

expandir o escopo de atuacao para atender novos publicos

e modais do Grupo CCR. Em Geracao de Renda, vamos beneficiar
um publico cada vez mais diverso, sobretudo em relacao

a critérios raciais e de género. Nossa atuacao estara cada

vez mais focada em inclusao social por meio dos pilares

de geracao de renda, saude, educacao, cultura e esporte.

\ 4.

NOVAS
PERSPECTIVAS

Continuaremos fomentando grandes iniciativas e realizando
a conexao entre elas para potencializar a transformacao social
e deixar um legado para a sociedade.

D
- -I - ‘

Vamos juntos!

Jeéssica Trevisam, Gerente do Instituto CCR
< >

D 50

&
., e
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Informacoes Corporativas

Sede do Grupo CCR Tonico Pereira, Membro do Conselho de Comunicag¢ao:
Avenida Chedid Jafet, 222 — Bloco B — 5° andar Administracao do Instituto CCR e Diretor de Angelica Cortez
CEP 04551-065, Vila Olimpia — Sao Paulo (SP) - Comunicacao e Responsabilidade Social Alex Henrique Sardela Machado
Brasil do Grupo CCR Cristiane Mendes de Almeida
Para mais informacoes, acesse: Darana Pimentel de Moraes
www.grupoccr.com.br Instituto CCR: Juliana Monteiro
Jéssica Trevisam Lucélio de Moares
Ariane Cristina Teles Santana Mauricio Quintella Tortosa
Gabriela Anorozo dos Reis Melissa Ludovico
Moisés Rodrigues Rosa Patricia Natividade Baptista
Natiele Cristina Amorim Antonio Floriano Rafaele Lidiane Breves
Renata Rodrigues de Macedo Tatiana Fritz
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Instituto CCR e Comunicacgao KMZ Conteudo Acervo Instituto CCR, Clovis Ferreira/Digna

do Grupo CCR Imagem, Cesar Cielo/divulgacao, Assessoria de

Design e infografia

www.institutoccr.com.br Imprensa da Secretaria de Saude da Bahia

pslobo design



https://www.institutoccr.com.br/
http://www.pslobo.com.br
http://www.grupoccr.com.br/grupo-ccr/sobre-o-grupo-ccr
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